CRITERII GENERALE DE DEPARTAJARE CARE SE APLICA IN SITUATIA UNUI NUMAR MAI MARE DE CERERI

DECAT NUMARUL DE LOCURI ALOCATE PRIN PLANUL DE SCOLARIZARE (art. 11, alin. (2), (3) din Metodologia aprobati prin
OME nr. 4018/2024)

NIVEL ANTEPRESCOLAR

NIVEL PRESCOLAR

d)

f)

9)

h)

Copilul are varsta de 2 ani impliniti pana la sfarsitul anului calendaristic in
Curs;

Domiciliul copilului/locul de munca al unuia dintre parinti/reprezentant legal
este situat in apropierea unitatii de invatamant unde parintele/reprezentantul
legal depune cererea;

Ambii parinti ai copilului/parintele unic/reprezentantul legal ai/al copilului
lucreaza/parintele prezinta adeverintd de reintoarcere la serviciu, in
momentul validarii cererii/in termen de 30 de zile de la inceputul anului
scolar, sau pdrintele copilului nu beneficiazd de indemnizatie pentru
cresetrea si ingrijirea copilului; situatiile in care parintele/reprezentantul
legal face dovada existentei unei activitati de tip PFA/S.R.L. se asimileaza
cu cea a parintilor/reprezentantilor legali care lucreaza;

Cel putin unul dintre parinti/reprezentant legal al copilului urmeaza o forma
de invatamant la zi;

Existenta unui document care dovedeste ca beneficiaza de tuteld sau de o
masura de protectie Speciala stabilita in conditiile Legii nr.272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Existenta unui document care dovedeste ca este in grija unui singur parinte
(familie monoparentald)/existenta unui document care dovedeste ca
parintele/reprezentantul legal al copilului are 3 sau mai multi copii (familie
numeroasa);

cel putin unul dintre périnti/parintele unic/reprezentantul legal al copilului se
incadreaza in una dintre situatiile: (i) pensionat in conformitate cu
prevederile legale; (i1) cu certificat de handicap; (ii1) somer 1n cautarea unui
loc de muncd, cu documente doveditoare de la Agentia pentru Ocuparea
Fortei de Munca;

Parintele/reprezentantul legal al copilului are un alt copil minor aflat in
intretinere (pana la nivelul clasei a IV-a a invatdmantului primar) si/sau un
alt copil Tnmatriculat Tn unitatea de Tnvatamant respectiva, in anul scolar
pentru care se face inscrierea.

a)

b)

c)
d)

9)

h)

Copilul are varsta de 4 sau 5 ani impliniti pana la data de

1 septembrie;

Domiciliul  copilului/resedinta/locul de munca al wunuia dintre
parinti/reprezentant legal este situate in apropierea unitatii de invatamant
unde parintele/reprezentantul legal depune cererea-tip de Tnscriere;

Cel putin unul dintre parinti/reprezentant legal al copilului urmeaza o
forma de invatamant la zi;

Existenta unui document care dovedeste ca beneficiaza de tuteld sau de o
masura de protectie speciald stabilita in conditiile Legii nr.272/2004,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Existenta unui document care dovedeste ca este n grija unui singur
parinte (familie monoparentala)/existenta unui document care dovedeste
ca parintele/reprezentantul legal al copilului are 3 sau mai multi copii
(familie numeroasa);

Ambii parinti/parintele unic/reprezentantul legal al copilului lucreaza sau
cel putin unul dintre ei se incadreaza in una dintre situatiile: (i) pensionat
in conformitate cu prevederile legale; (ii) cu certificat de handicap; (iii)
somer 1n cautarea unui loc de munca, cu documente doveditoare de la
Agentia pentru Ocuparea Fortei de Munca;

Existenta unui certificat medical de incadrare in grad de handicap al
copilului si/sau a certificatului de orientare scolara si profesionala eliberat
de CJRAE/CMBRAE;

Existenta unui frate/a unei surori inmatriculat/inmatriculate in unitatea de
invatamant respectiva in anul scolar pentru care se face inscierea.




DOCUMENTE NECESARE LA DOSARUL DE INSCRIERE CRESA / GRADINITA (art. 16, alin. (6) din Metodologia
aprobati prin OME nr. 4018/2024)

Cerere-tip de nscriere;

Copie de pe certificatul de nastere al copilului;

Copie de pe actele de identitate ale parintilor/reprezentantului legal;

Adeverinta de angajat pentru fiecare dintre parinti/reprezentantul legal sau adeverinta privind perioada concediului de crestere
si ingrijire a copilului, pentru tipul de program prelungit, respectiv pentru inscrierea in inviatimantul anteprescolar;

e Alte documente doveditoare care fac obiectul criteriilor generale sau specifice de inscriere si care sunt analizate in timpul
procesului de nscriere.

* La dosarul de inscriere se adauga la inceputul anului scolar, urmitoarele documente:
e Adeverinta de la medicul de familie in care se mentioneaza ca respectivul copil este sanatos clinic; adeverinta este necesara in prima zi
de prezentare a copilului in unitatea de invatdmant;
e Avizul epidemiologic/dovada de vaccinare, intocmit(a) conform preverilor elaborate de Ministerul Sanatatii, cu privire la intrarea
copilului in colectivitate, eliberat(d) de medicul de familie al copilului inainte de a incepe frecventarea unitatii.




